
  FO 2.3.2-1 

 
Versionsdatum: 01.08.2026 Seite 1 von 2 
 

Absenzenordnung bfsl, BrA 
 
Gesetzliche Grundlage 
Verordnung über die Berufsbildung, die Weiterbildung und die Berufsberatung des Kantons Bern (BerV) Art. 51 und 55. 
 
Schulpflicht 
Der Unterricht an der Berufsfachschule ist obligatorisch.  
 
Absenzen 
Jedes Fernbleiben des Unterrichtes, wiederholtes Zuspätkommen oder vorzeitiges Verlassen des Unterrichts gilt als 
Absenz. Alle Absenzen sind über Evento Web oder mit einem schriftlichen Gesuch zu melden.  
Die Absenzen werden im Zeugnis eingetragen. Der verpasste Stoff ist durch die Lernenden selbständig 
nachzuarbeiten.  
 
Wir unterscheiden: 
 

Nicht vorhersehbare Absenzen 
Dazu gehören kurzfristige und nicht voraussehbare Absenzen wie: 
• Krankheit und Unfall, sofern der Schulbesuch nicht möglich ist. 
• Aussergewöhnliche Ereignisse in der Familie von Lernenden. 
• Ausserhalb des Einflussbereiches der Lernenden liegende Ereignisse, wie Zugsverspätungen. 
 
Vorgehen 
Die Absenz ist durch die Lernenden sofort via Evento Web inkl. Angabe des Absenzgrundes zu melden. 
• Bei Abwesenheiten drei Tagen in Serie ist der Lehrperson ein ärztliches Zeugnis vorzuweisen. 
• Wird eine Absenz nicht gemeldet, trägt die Lehrperson diese als unentschuldigte Absenz in Evento Web ein. 

Die/der Lernende hat die Möglichkeit, sich bis fünf Schultage nach dem ersten Wiedererscheinen im Unterricht 
schriftlich via E-Mail und unter Angabe eines Grundes entschuldigen zu lassen. Nimmt die/der Lernende diese 
Möglichkeit nicht wahr, wird die Absenz als unentschuldigt ins Zeugnis eingetragen und die entsprechende 
Disziplinarmassnahme eröffnet. 

• Verspätungen können ebenfalls über Evento Web gemeldet werden (Andere Gründe). Bei Verspätungen von 
weniger als einer Lektion ist auch die Information der Lehrperson via E-Mail oder MS-Teams möglich. 

 
 
Vorhersehbaren Absenzen 
Voraussehbare Absenzen sind beispielsweise:  
• Aufnahmeprüfungen, 
• Konsultationen bei Ärztinnen oder Ärzten. 

 
Für diese Fälle muss vorgängig ein schriftliches Urlaubsgesuch eingereicht werden. Dabei ist der Urlaub zu 
begründen und zu dokumentieren (Kopie Aufgebot, Einladung etc.). Das schriftliche Gesuch muss von der/dem 
Lernenden und ihrer gesetzlichen Vertretung, sofern die/der Lernende noch nicht volljährig ist, unterschrieben 
werden. 
 
Die Klassenlehrperson kann Gesuche bis zu einem Tag Abwesenheit vom Unterricht (bei Schnupperlehren bis zu 
fünf Tagen) bewilligen. Das Gesuch muss mindestens zwei Schultage im Voraus eingereicht werden. Zu spät 
eingereichte Gesuche werden nicht behandelt. Über allfällige Beschwerden entscheidet die Abteilungsleitung. 
 
Die Abteilungsleitung bewilligt Gesuche für Abwesenheiten von mehr als einem Schultag. Diese müssen 
möglichst frühzeitig, jedoch spätestens zehn Tage im Voraus bei der Klassenlehrperson eingereicht werden. 
 
In der letzten Schulwoche vor den Sommerferien werden grundsätzlich keine Gesuche für Dispensationen vom 
Unterricht bewilligt. 



  FO 2.3.2-1 

 
Versionsdatum: 01.08.2026 Seite 2 von 2 
 

 
Unentschuldigte Absenzen 
Als unentschuldigte Absenzen gelten folgende Abwesenheiten: 
• Abwesenheiten ohne Abmeldung 
• Abwesenheiten ohne die Angabe eines Grundes für die Absenz 
• Abwesenheiten trotz Ablehnung eines Urlaubsgesuches 

 
Unentschuldigte Absenzen haben zwingend auch eine disziplinarische Massnahme zur Folge (siehe 
Disziplinarordnung). 
 
Vorgehen 
Fehlt eine Lernende oder ein Lernender ohne Abmeldung, trägt die Lehrperson die Abwesenheit als 
unentschuldigte Absenz in Evento Web ein. Die Lernende oder der Lernende kann eine Abwesenheit bis spätestens 
am fünften Schultag nach der Rückkehr schriftlich per E-Mail bei der Lehrperson entschuldigen. Dabei muss der 
Grund für die Abwesenheit angegeben werden. Wird diese Möglichkeit nicht wahrgenommen, kann die Lehrperson 
die Absenz als unentschuldigte Absenz ins Zeugnis übernehmen und löst die entsprechende Disziplinarmassnahme 
aus. 
 
Abwesenheiten, obschon eine Ablehnung des Urlaubsgesuches vorliegt, werden als unentschuldigt ins Zeugnis 
übernommen. 
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